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גלבוע - החברה הכלכלית להשקעות ולפיתוח בע"מ

מכרז פומבי מס' 08/26
למתן שירותי פרוייקטור /מנהל אשכול נאעורה"


מודעה לעיתון

גלבוע – החברה הכלכלית להשקעות ולפיתוח בע"מ (להלן: "החכ"ל") מעוניינת ומזמינה בזאת קבלת הצעות למתן שירותי פרוייקטור / ניהול אשכול נאעורה, הכול ע"פ דרישות המכרז וההסכם. 
	
ניתן לעיין במסמכי המכרז באתר האינטרנט של החכ"ל שכתובתו: https://www.hagilboa.org.il


את ההצעה, בצירוף כל המסמכים הנדרשים, יש להגיש במעטפה סגורה לתיבת המכרזים הנמצאת במשרדי החכ"ל, עד ולא יאוחר מיום 22.09.2026 בשעה 12:00. מעטפה שלא תימצא בתיבת המכרזים במועד ובשעה הנקובים לעיל לא תידון.

החכ"ל אינה מתחייבת לקבל את ההצעה הזולה ביותר או כל הצעה שהיא.





	בברכה,				
		גלבוע החברה הכלכלית להשקעות ולפיתוח בע"מ




























		נספח א'
תנאי המכרז 


1. 	גלבוע – החברה הכלכלית להשקעות ולפיתוח בע"מ (להלן: "החכ"ל") מזמינה בזאת קבלת הצעות למתן שירותי פרוייקטור/ מנהל אשכול "נאעורה", (להלן: "השירותים"), הכול ע"פ דרישות המכרז וההסכם. 

2. השירותים יינתנו לחכ"ל על בסיס קבלני. לצורך מתן השירותים יהיה על המציע להעמיד, על חשבונו, כ"א מקצועי ומיומן ואת כל הציוד הנדרש.

3. השירותים יכללו, בין היתר, את האמור להלן: 
· ליווי הרחבת הישוב בתהליך.
· קידום הרחבת ישוב חדשה.
· ניהול וליווי פרויקטים בתחום הפיתוח והבינוי וליווי משתכנים.
· ניהול הליך בניה- שמירה על תשתיות בשלבי ביניים, ליווי משתכנים, מציאת פתרונות לבעיות משתכנים, כתובת זמינה, תכלול כניסה של גופים חיצוניים (חח"י, חברות תקשורת ועוד).
· אינטגרציה של מבנים ופעילויות בראייה אשכולית תוך מיצוי משאבים מקסימלי.
· ליווי קהילות חדשות ויצירת פלטפורמות להיכרות ומפגש.
· ניהול תחום המידע והדוברות והעברת הודעות מועצה לכלל תושבי האשכול.
· תכלול הקשר עם יחידות המועצה השונות בדגש על: המערך היישובי, מערך החינוך, אגף לוגיסטיקה ועוד.
· תכלול הקשר עם גופי הסמך של המועצה בדגש על: קולחי הגלבוע והחברה הכלכלית.
· אחריות לניהול הקהילה והובלת הפעילות הקהילתית השוטפת ביישובי האשכול, לרבות ייזום והובלת תהליכים קהילתיים וחברתיים.
· ניהול מערך השירותים הקהילתיים בשיתוף הוועדות השונות והשתתפות בצוותי עבודה רלוונטיים.
· מתן מענה שוטף לצורכי התושבים והקהילה ביישובי האשכול.
· אחריות לתפעול המערכת המוניציפלית באשכול, לרבות תחזוקת תשתיות ציבוריות ומבני ציבור.
· אחריות לניהול כלכלי של פעילות האשכול ומיצוי מיטבי של משאבים.

4. הפרויקטים נשוא מכרז זה – 

מודגש בזאת כי נכון למועד פרסום מכרז זה, מתוכננות בנאעורה מספר הרחבות ביישוב.  על הקבלן לטפל בכל הנושאים הנ"ל במקביל.

מודגש בזאת כי מוערך שהיקף השירותים שיידרשו בכל הפרויקטים - יהיו בשווה למשרה מלאה.


5. מסמכי המכרז מורכבים מהמסמכים המפורטים להלן, שכולם יהוו חלק בלתי נפרד מהצעת המציע:
	נספח
	מהות הנספח

	א'
	תנאי המכרז (מסמך זה)

	ב'
	פרטי המציע

	ג'
	פירוט הניסיון

	ד'
	שאלון לאיתור חשש לניגוד עניינים

	ה'
	הסכם



יש לחתום על כל מסמכי המכרז, על כל עמוד ועמוד.

6. תנאי סף להשתתפות במכרז: 
1. המציע הוא בעל ניסיון מוכח של 2 שנים לפחות בניהול יישובים וקהילות של מושבים ויישובים קהילתיים.
2. המציע יציג נסיון ניהולי משמעותי כולל ניהול מעל ל-10 עובדים.
3. המציע הוא בעל ניסיון בתכלול מורכב בין גורמים שונים (ממשלתיים, עסקיים וקהילתיים).
4. המציע הוא בעל היכרות מעמיקה עם אופן העבודה במועצה אזורית.
5. המציע הוא בעל ניסיון בניהול קהילות הטרוגניות.
6. המציע הוא בעל תקשורת בינאישית טובה.

7. התקופה לביצוע השירותים - תקופה בת 24 חודשים. לחכ"ל ולה בלבד הזכות להאריך את תוקפו של ההסכם לעוד 3 תקופת בנות 12 חודשים ובסך הכל לתקופה בת 5 שנים.

8. שכר הטרחה לביצוע השירותים עומד על סך של 12,500 ₪, + מע"מ.  

9. כל מסמכי המכרז יוגשו במקור ויהיו חתומים ע"י המציע. אין להוסיף התניות ו/או סייגים למסמכי המכרז.

10. את מסמכי המכרז יש להגיש במעטפה סגורה לתיבת המכרזים הנמצאת במשרדי החכ"ל, עד ולא יאוחר מיום 22.09.2026  שעה 12:00. מעטפה שלא תימצא בתיבת המכרזים במועד ובשעה הנקובים לעיל לא תידון.

11. ההשוואה בין ההצעות תהיה כולה בהתאם להתרשמותה של ועדה מקצועית של החכ"ל (__ החכ"ל והיועץ המשפטי של החכ"ל) מאיכותו של המציע בפרמטרים הנדרשים בהליך זה, כגון: מקצועיות, ניסיון והמלצות. היכרות עם היישוב באשכול  - יתרון.

12. החכ"ל רשאית לפנות למציעים, או למי מהם, לקבלת הבהרות, השלמות או תיקונים ביחס להצעותיהם. החכ"ל אף חופשיה להחליט שאינה בוחרת בכל הצעה שהיא.
 
13. הצהרות המציע – 

1. המציע מצהיר כי הגשת הצעתו כמוה כהודעה ואישור שכל פרטי המכרז וההסכם ידועים לו ונהירים לו והוא מסוגל למלא אחר ההתחייבויות בהצעה ובהסכם. 

2. המציע מצהיר כי ידוע לו שכל טענה בדבר טעות או אי הבנה בקשר לפרט כלשהו או לפרטים כלשהם מפרטי המכרז ו/או ההסכם, על כל מסמכיהם, לא תתקבל לאחר הגשת הצעת המציע. 

3. המציע מצהיר שכל ההוצאות מכל מין וסוג הכרוכות בהכנת ההצעה למכרז בהשתתפות במכרז יחולו עליו. 

4. המציע מצהיר כי ידוע לו שאין החכ"ל מתחייבת לקבל את ההצעה הנמוכה ביותר או כל הצעה שהיא, וזאת ע"פ שיקול דעתה הבלעדי. 

5. המציע מצהיר שידוע לו שהחכ"ל רשאית ע"פ שיקול דעתה הבלעדי, שלא לקבל את הצעתו של מציע שהיה לה ו/או לרשות אחרת ניסיון רע, או שנוכחה לדעת על סמך בירורים שערכה שכישוריו אינם מספקים, ע"פ שיקול דעתה המוחלט


	בברכה
		גלבוע – החברה הכלכלית להשקעות ולפיתוח בע"מ




מסמך ב'

פרטי המציע
	שם המציע
	

	כתובת המציע
	

	מספר טלפון
	

	מספר נייד
	

	מספר פקס
	

	כתובת דוא''ל (e-mail)
	



	פרטי איש קשר מטעם המציע

	שם איש הקשר
	תפקיד
	כתובת דוא"ל

	מס' טלפון
	מס' פקס'
	מס' טלפון נייד


מעמד המציע
צורת ההתאגדות של המציע:   חברה       עמותה       שותפות        עוסק מורשה        אחר:__________
מספר מזהה (לפי הרישום במרשם הרלוונטי) _________________________
מורשי החתימה בשם המציע ותפקידם אצל המציע:
	שם
	ת.ז.
	תפקיד בתאגיד

	
	
	

	
	
	












מסמך ג'
פירוט הניסיון

	שם המציע
	

	מס' שנות ניסיון במתן שירותי ניהול יישובים – מושבים ו/או קיבוצים ו/או יישובים קהילתיים
	



ישוב 1

	הרשות המקומית
	

	תאריך התחלת העבודה
	

	תאריך סיום העבודה
	

	הערות כלליות
	

	שם איש הקשר + טלפון נייד
	



ישוב 2

	הרשות המקומית
	

	תאריך התחלת העבודה
	

	תאריך סיום העבודה
	

	הערות כלליות
	

	שם איש הקשר + טלפון נייד
	



ישוב 3

	הרשות המקומית
	

	תאריך התחלת העבודה
	

	תאריך סיום העבודה
	

	הערות כלליות
	

	שם איש הקשר + טלפון נייד
	







	מסמך ד'


שאלון לאיתור חשש לניגוד עניינים
[bookmark: _Toc300039239]
אני, הח"מ, ____________ , ת.ז. ____________, הנני המציע במכרז מס' ______ של גלבוע – החברה הכלכלית להשקעות ולפיתוח בע"מ. { במידה והמציע הינו תאגיד - הנני בעל מניות של ____________ (שם התאגיד שבשמו הוגשה הצעה במכרז) (ימולא על ידי כל בעל מניות בתאגיד בטופס נפרד) הנני מבקש להודיע ולהצהיר כי:

1. בין מנכ"ל החכ"ל ו/או חברי דירקטוריון החכ"ל ו/או עובדי החכ"ל יש / אין (מחק את המיותר) לי: בן זוג, הורה, בן, בת, אח, אחות, גיס, גיסה, דוד, דודה, בן דוד, בן דודה, בן-אח, בת-אח, בן-אחות, בת-אחות, חותן, חותנת, חם, חמות, חתן, כלה, נכד, נכדה, לרבות חורג או מאומץ ולרבות בני זוגם, צאצאיהם ובני הזוג של הצאצאים ו/או מי שסמוך על שולחני, ואף לא סוכן או שותף. במידה וקיים קשר משפחתי ו/או אחר כלשהו נא לפרט:
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
2. יש / אין (מחק את המיותר) מנכ"ל חכ"ל, חבר דירקטוריון חכ"ל, עובד החכ"ל, קרובו, סוכנו או שותפו, שיש לאחד מהם חלק העולה על עשרה אחוזים בהונו או ברווחיו של התאגיד באמצעותו הגשתי את הצעתי או שאחד מהם מנהל או עובד אחראי בו.

3. יש / אין לי (מחק את המיותר) בן/בת זוג, הורה, בן או בת, אח, אחות, דוד/ה, אחיין, אחיינית, צאצא ו/או מי שסמוך על שולחני, העובד ברשות. במידה וקיים, נא לפרט:
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
4. ידוע לי כי ועדת המכרזים של החכ"ל תהיה רשאית לפסול את הצעתי אם יש לי קרבה כאמור לעיל, או אם מסרתי הצהרה לא נכונה. אני מצהיר בזאת כי הפרטים שמסרתי לעיל הינם נכונים ומלאים, והאמור בהצהרה זו הינו אמת.

5. אני מצהיר כי לא מתקיים כל ניגוד עניינים בין התחייבויותיי על פי מכרז זה לבין כל פעילות ו/או התחייבות אחרת שלי.
[bookmark: _Toc300039240]
6. אני מתחייב להימנע מכל פעולה שיש בה ניגוד עניינים ביני לבין החכ"ל במישרין ו/או בעקיפין ואני מתחייב בזאת להודיע לחכ"ל על כל חשש לקיום ניגוד עניינים או קרבה כאמור עם היוודע לי הדבר.
[bookmark: _Toc300039241]
7. אני מצהיר בזאת כי הפרטים שמסרתי לעיל הינם נכונים ומלאים, והאמור בהצהרה זו הינו אמת, ולאחר שהוזהרתי בדבר העונשים הקיימים בחוק בדבר מתן הצהרת שקר.




	_______________________	_______________________
	תאריך	חתימה + חותמת המציע



                                                                                                                                     נספח ה'
הסכם

שנערך ונחתם ביום _____________ במשרדי חכ"ל הגלבוע

ב י ן

גלבוע – החברה הכלכלית להשקעות ולפיתוח בע"מ ח.פ. __________
באמצעות המורשים לחתום ולהתחייב בשמה ומטעמה
 (להלן - "החכ"ל")
			מצד אחד
ל ב י ן

 שם:__________________, ת.ז. ______________ 
כתובת ______________________
 (להלן - "הקבלן")
			מצד שני

הואיל		והחכ"ל מעוניינת לקבל שירותי ניהול אשכול יישוב "נאעורה", הכול ע"פ דרישות המכרז והחוזה (להלן: "השירותים");

הואיל		והחכ"ל פרסמה מכרז פומבי מס' 08/26 למתן השירותים, בו זכה הקבלן;

והואיל	ולקבלן ההכשרה, היכולת, הידע, המיומנות, הכישורים והניסיון הנחוצים למתן השירותים;

והואילו 	והקבלן מעוניין לתת לחכ"ל את השירותים;

לפיכך הוצהר, הותנה והוסכם בין הצדדים כדלקמן:
מבוא

1.	המבוא להסכם זה מהווה חלק בלתי נפרד הימנו.

נספחים

2.	כל הנספחים המפורטים להלן מצורפים לחוזה ומהווים חלק בלתי נפרד ממנו:
	2.1	נספח א'	- תיאור השירותים.
	2.2	נספח ב' 	- לוח הזמנים למתן השירותים.

הגדרות

3.	בכל מקום בו מופיעים המונחים הבאים בהסכם זה ובנספחיו, משמעותם תהיה כמפורט בסעיף זה:

	"השירותים" -	שירותי פרוייקטור / ניהול אשכול יישוב "נאעורה" – הכל כמפורט בנספח א'.

הצהרות והתחייבויות הקבלן

4.	הקבלן מצהיר כי בחן, בדק והבין את צרכי המזמינה הנדרשים בקשר למתן השירותים, ואת המועדים הנדרשים לבצעם, ועל כן מצהיר הוא כי ביכולתו לספק את השירותים, במלואם ובמועדם, ברמה ובמיומנות מקצועית נאותה, ולשביעות רצונה המלא של המזמינה.

5.	מבלי לפגוע במאומה מהאמור לעיל, מתחייב הקבלן לשכור ו/או להעסיק כל צד שלישי, במידת הצורך, לביצוע עבודות ו/או למתן שירותים הנדרשים לצורך מילוי התחייבויות הקבלן על פי הסכם זה, וזאת ללא כל תמורה נוספת מעבר לקבוע בהסכם זה.

הסבת או המחאת ההסכם

6.	הקבלן אינו רשאי להסב או להמחות, בין בתמורה ובין ללא תמורה, את זכויותיו או חובותיו ע"פ הסכם זה, כולן או חלקן, אלא אם נתקבלה לכך הסכמת המזמינה, בכתב ומראש. המזמינה תהיה רשאית להסב ו/או להמחות את זכויותיה על פי הסכם זה, לצד שלישי כלשהו, בכפוף לשמירת זכויות הקבלן.

נציג המזמין

7.	במסגרת מתן השירותים, יהיה הקבלן כפוף להוראותיו והנחיותיו של נציג  המזמינה. למען הסר ספק, מודגש בזאת, כי אין במינויו של נציג המזמינה, ובכל הוראה שתינתן על ידו, כדי לשחרר את הקבלן מאחריותו ומהתחייבויותיו על פי חוזה זה. 

התמורה

8.	בגין הענקת השירותים לפי הסכם זה לכל תקופת ההסכם,  תשלם המזמינה לקבלן סך של 12,500 ₪ + מע"מ  (סכום זה יקרא להלן: "התמורה").

9.	למען הסר ספק, מוצהר בזאת כי התמורה הנ"ל אינה צמודה למדד, והמזמינה לא תחויב בגין הצמדות ו/או ריביות כלשהן בתקופת ההסכם.
	
10.	מוסכם על הצדדים, כי המזמינה תנכה מהתמורה הנ"ל, את כל הניכויים המחויבים על פי חוק, לרבות כל מס ו/או אגרה ו/או תשלומי חובה החלים על תשלומים מעין אלו.

11.	למען הסר ספק, מוסכם בזאת כי התמורה הנ"ל ניתנת בעבור מתן השירותים כהגדרתם לעיל, ותשלומה במועד מהווה פירעון מלא ומוחלט של כל התחייבויות המזמינה על פי הסכם זה, בגין מתן השירותים, והקבלן לא יהיה זכאי לתוספת כלשהי לתמורה, בגין כל שירות שבוצע ו/או עבודה אשר בוצעה, במסגרת מתן השירותים הנ"ל ע"י הקבלן ו/או מי מטעמו, לחכ"ל, כמו כן הקבלן לא יהיה זכאי לתוספת תמורה כלשהי בגין צילומים ו/או העתקות שמש ו/או נסיעות ו/או כל פעולה אחרת אותה יבצע במסגרת שירותים המסופקים על ידו על פי הסכם זה.

אחריות בנזיקין וביטוח צד ג' ואחריות מקצועית

12.	הקבלן יהיה אחראי לכל נזק ו/או אובדן לגופו ו/או לרכושו של אדם ו/או גוף אחר כלשהו, לרבות המזמינה ו/או עובדיה ו/או שלוחיה ו/או תושבי המושב ו/או כל צד ג', אשר יגרם עקב מתן ייעוץ רשלני כלשהו למזמינה ו/או למי מטעמה, והקבלן מתחייב לנקוט בכל האמצעים הדרושים למניעת נזק או אובדן כאמור.

13.	הקבלן מתחייב לבטח עצמו בביטוח אחריות מקצועית, אשר תכסה את כל הפעילויות האמורות להתבצע בהתאם להסכם זה. 

אי תחולת יחסי עובד מעביד

14.	הקבלן מצהיר כי בביצוע העבודות על פי הסכם זה הוא פועל כקבלן עצמאי, וכי אין בינו ו/או בין מי מטעמו, לבין המזמינה, יחסי עובד מעביד כלשהם.

15.	למען הסר ספק, הצדדים מצהירים, כי במידה ולמרות האמור לעיל, תמצא ערכאה שיפוטית כלשהי כי בין הקבלן ו/או בין צד שלישי אשר נשכר מטעם הקבלן, לבין המזמינה, התקיימו יחסי עובד מעביד, יהא שכרו של אותו העובד אשר הוכר ככזה כאמור, שכר המינימום במשק לעובד מסוגו של הקבלן, במועד הרלוונטי להסכם זה, וכי שכר זה יהא שכרו הכולל והמלא והקבלן לא יהא זכאי לתמורה נוספת בגין הסכם זה. הקבלן מצהיר כי ידוע לו כי הוא יהא חייב להחזיר הסכומים שקיבל מכח הסכם זה, בקיזוז שכר המינימום כאמור לעיל, כאשר סכומים אלה נושאים הצמדה וריבית כדין.

16.	הקבלן מצהיר כי ידוע לו כי עליו בלבד תחול האחריות המלאה, הבלעדית והמוחלטת לכל מקרה של פגיעה, פציעה, נכות, מוות, נזק או הפסד שיקרו או שיגרמו לעובדיו ו/או למי מטעמו, תוך כדי או עקב מתן השירותים נשואי הסכם זה.

תקופת ההסכם 

17.	לוח הזמנים לביצוע השירותים הינו כמפורט בנספח ב'.

ביטול ההסכם

18.	החכ"ל תהא זכאית לבטל ההסכם, בכל עת וללא כל נימוק, בהודעה של 30 יום מראש – שאז ישולם שכ"ט לפי השירותים שניתנו ע"י הקבלן עד מתן הודעה זו.

19.	החכ"ל תהא זכאית לבטל ההסכם, באופן מיידי וחד צדדי, בכל אחד מהמקרים הבאים:
	א.	ינקטו הליכי פשיטת רגל כנגד הקבלן - ולא יבוטלו תוך 30 יום.
	ב.	ימונה כונס נכסים ו/או מפרק ו/או נאמן על הקבלן ו/או על רכושו, ומינויו לא יבוטל תוך 30 יום.
	ג.	הקבלן נקלע לנסיבות העלולות להקשות עליו לבצע התחייבויותיו לפי הסכם זה.
	ד.	הקבלן הפר ההסכם הפרה יסודית כהגדרתה בהסכם זה ו/או על פי כל דין.

קניין

20.	הדוחות, התוכניות, הסקיצות, התיאורים והמסמכים האחרים שיוכנו במהלך ביצוע השירותים למזמינה ע"י הקבלן, על פי הסכם זה, הינם קניין המזמינה והיא זכאית להשתמש בהם למטרותיה. למען הסר ספק מודגש בזאת, כי הקבלן לא יהיה רשאי לעשות בתוכניות הנ"ל כל שימוש אחר, למעט לצורך מתן השירותים על פי הסכם זה.

כללי

21.	כתובות הצדדים להסכם זה הן כמפורט במבוא להסכם זה. כל הודעה שתשלח בדואר רשום ע"י צד למשנהו, תראה כאילו נמסרה לתעודתה תוך 72 שעות מרגע הוצאתה, ואם נשלחה באמצעות פקסימיליה, תחשב כאילו נמסרה לתעודתה תוך 24 שעות מרגע שיגורה.

22.	הסכם זה על נספחיו וכל הוראותיו ממצה את כל ההסכמות בין הצדדים. כל הסכם, הסכמה או הבטחה קודמת אינם בני תוקף.

23.	כל שינוי בהסכם זה לא יהיה בר תוקף אלא אם נעשה בכתב, ושני הצדדים חתמו עליו.


ולראייה באו הצדדים על החתום:



________________________	________________________
	החכ"ל	הקבלן	


                                                                                                                   נספח  א'

השירותים יכללו, בין היתר, את האמור להלן: 

· ליווי הרחבות ישובים בתהליך.
· קידום הרחבות ישובים חדשות.
· ניהול וליווי פרויקטים בתחום הפיתוח והבינוי וליווי משתכנים.
· ניהול הליך בניה- שמירה על תשתיות בשלבי ביניים, ליווי משתכנים, מציאת פתרונות לבעיות משתכנים, כתובת זמינה, תכלול כניסה של גופים חיצוניים (חח"י, חברות תקשורת ועוד).
· אינטגרציה של מבנים ופעילויות בראייה אשכולית תוך מיצוי משאבים מקסימלי.
· ליווי קהילות חדשות ויצירת פלטפורמות להיכרות ומפגש.
· ניהול תחום המידע והדוברות והעברת הודעות מועצה לכלל תושבי האשכול.
· תכלול הקשר עם יחידות המועצה השונות בדגש על: המערך היישובי, מערך החינוך, אגף לוגיסטיקה ועוד.
· תכלול הקשר עם גופי הסמך של המועצה בדגש על: קולחי הגלבוע והחברה הכלכלית.
· אחריות לניהול הקהילה והובלת הפעילות הקהילתית השוטפת ביישובי האשכול, לרבות ייזום והובלת תהליכים קהילתיים וחברתיים.
· ניהול מערך השירותים הקהילתיים בשיתוף הוועדות השונות והשתתפות בצוותי עבודה רלוונטיים.
· מתן מענה שוטף לצורכי התושבים והקהילה ביישובי האשכול.
· אחריות לתפעול המערכת המוניציפלית באשכול, לרבות תחזוקת תשתיות ציבוריות ומבני ציבור.
· אחריות לניהול כלכלי של פעילות האשכול ומיצוי מיטבי של משאבים.







נספח ב'

התקופה לביצוע השירותים - תקופה בת 24 חודשים. לחכ"ל ולה בלבד הזכות להאריך את תוקפו של ההסכם לעוד 3 תקופת בנות 12 חודשים ובסך הכל לתקופה בת 5 שנים.

מודגש בזאת כי מוערך שהיקף השירותים שיידרשו בכל הפרויקטים - יהיו בשווה למשרה מלאה. הקבלן הזוכה מתחייב לדווח על שעות מתן השירותים באפליקציה של המזמין ו/או בכל דרך אחרת שיקבע ע"י המזמין.




חתימה + חותמת המציע: ____________





חתימה + חותמת המציע: ____________


